
Организация классным руководителем  

учебной работы 

 

Одним из важных направлений в самосовершенствования деятель-

ности классного руководителя является организация учебной работы 

классного коллектива и отдельных студентов. 

 

Эта деятельность должна быть направлена на решение  

следующих задач: 

1) мобилизация коллектива группы на учебу;  

2) беседы с учителями с целью сбора информации об успехах и неуда-

чах студентов, уровнях сформированности их общеучебных умений, 

интереса к учению;  

3) информация родителей об успехах и трудностях их детей;  

4) стимулирование интереса студентов к учебной деятельности;  

5) проведение классных часов по темам "Как совершенствовать об-

щеучебные умения", "Как я решаю задачу?". "Как работать с кни-

гой?" и др.;  

6) организация взаимопомощи студентам в случае их трудностей или 

пропуска занятий по болезни. 

Естественно, педагогических стратегий самосовершенствования рабо-

ты классного руководителя значительно больше. 

 

Полагаем, что в этом вам помогут сформулированная ниже схема 

самоанализа и показатели эффективности работы классного руководи-

теля. 

 


